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ARBEIDSVOORWAARDENREGELING GEMEENTE MAASTRICHT 


BURGEMEESTER EN WETHOUDERS MAASTRICHT, 

Gelet op de LOGA- circulaire van 2 december 2015, U201502055, 

Ter kennisname een overzicht van de gewijzigdeUWO-artikelen in de Arbeidsvoorwaardenregeling 
Gemeente Maastricht, artikelen en toelichting in de uitvoeringsregelingen Arbeidsvoorwaardenregeling 
Gemeente Maastricht met terugwerkende kracht per 1 januari 2016: 

A. Arbeidsvoorwaardenregeling Gemeente Maastricht 

1. In artikel 1:2:1 lid 1 lid 1 worden de nummers "3:3, 3:3:1" vervangen door "3:11, 3:13'.' 

2. In artikel 1:4:3 wordt het woord "betrekking" vervangen door "functie'.' 

3. In artikel 2:5:4 lid 1 en 2 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "het salaris en de 
toegekende salaristoelage(n)'' 

4. Artikel 4:2:0:2 vervalt. 

5. In artikel 6:2:1 lid 4 worden de artikelen "3:3 en 3:3:1" vervangen door respectievelijk "3:11 
en 3:13" 

6. Artikel 6:2:1 lid 7 wordt vernummerd tot lid 6. 

7. In artikel 6:2:3 lid 1 wordt het woord "betrekking" vervangen door "functie'.' 

8. Toevoegen van "Artikel 6:2:6 Niet verleende vakantie 

1. Indien in enig kalenderjaar de vakantie geheel of gedeeltelijk niet is verleend: 

a. op verzoek van de ambtenaar; 

b. als gevolg van afwezigheid wegens ziekte die niet aan de schuld of nalatigheid van de ambtenaar is te wijten 
of 

c. als gevolg van verblijf in militaire dienst anders dan voor eerste oefening, wordt de niet genoten vakantie 
in een volgend kalenderjaar verleend, tenzij het belang van de dienst of de belangen van de andere ambte¬ 
naren zich daartegen verzetten. 

Een verzoek als bedoeld onder a kan achterwege blijven, indien de niet genoten vakantie minder is dan een nader 
door het college te bepalen aantal uren. 

2. De wegens ziekte tijdens een vakantie niet genoten vakantie-uren worden als niet verleend beschouwd, indien 
de ambtenaar aannemelijk kan maken dat hij, ware hem geen vakantie verleend, op die uren verhinderd zou zijn 
geweest zijn functie te vervullen. 

3. Het bepaalde in het eerste en tweede lid geldt met dien verstande, dat de ambtenaar in enig kalenderjaar nimmer 
meer vakantie-uren kan opnemen dan anderhalf maal het hem bij of krachtens artikel 6:2:1 toekomende aantal 
uren tenzij op een desbetreffend verzoek van de ambtenaar uitdrukkelijk anders is beslist." 

9. Artikel 6:2:6:1 vervalt. 

10. In artikel 6:2:7 het woord "betrekking" wordt vervangen door "dienstverband" . 

11. In artikel 6:3:1 lid 2 sub b worden de woorden "de volledige betrekking" vervangen door " het 
volledig dienstverband" en "bezoldiging" door "salaris en de toegekende salaristoelage(n)'.' 

In artikel 6:3:1 lid 3 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "salaris en de toegekende salaris- 
toelagenV 

12.in artikel 6:4:1 lid 1, artikel 6:4:1a leden 1 en 3 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "sa¬ 
laris en de toegekende salaristoelage(n)'.' 

In artikel 6:4:1a lid 2 wordt het woord "betrekking" vervangen door "functie'.' 

13. In artikel 6:4:2 lid 3 worden de woorden "volledige betrekking" vervangen door "volledig dienst¬ 
verband" en het woord "bezoldiging" wordt vervangen door "salaris en de toegekende salaris- 
toelage(n)': 

14. In artikel 6:4:2 lid 4 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "beloning? 

15. In artikel 6:4:2 lid 7 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "salaris en de toegekende 
salaristoelage(n)'.' 

16. In artikel 6:4:3 lid 1 worden de woorden " volledige betrekking" vervangen door "volledig 
dienstverband'.' 

17. In artikel 6:4:4 leden 1,2 en in artikel 6:4:5 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "salaris 
en de toegekende salaristoelage(n)'.' 
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18. In artikel 6:4:5a wordt het woord "bezoldigd" vervangen door "betaald'.' 

19. In artikel 6:5:4 leden 2, 3 en 4 worden de woorden "betrekking'"de volledige bezoldiging" ver¬ 
vangen door "functie'' "salarisbetaling" en "het volledige salaris en de toegekende salaristoela- 
ge(n)." 

20. In artikel 6:5:5 leden 1, 2 en 3 worden de woorden "de bezoldiging" en "betrekking" vervangen 
door "het salaris en de toegekende salaristoelage(n)',' "dienstverband" en "functie? 

21. In artikel 6:5:7:1 lid 3 worden de woorden "de volle bezoldiging" vervangen door "het salaris en 
de toegekende salaristoelage(n)? 

22. Artikel 6:5a:1 vervalt. 

23. In artikel 7:2:5 lid 1 wordt het woord "betrekking" vervangen door "functie? 

24. In artikel 7:2:6 lid 1 wordt het woord "betrekking" vervangen door "werkzaamheden? 

25. In artikel 7:8:1 worden de woorden "de bezoldiging" vervangen door "het salaris en de toegekende 
salaristoelage(n)? 

26. In de titel van artikel 7:13:1 vervalt het woord "bezoldiging? 

In het artikel worden de woorden "bezoldiging" en "betrekking" vervangen door "het salaris en de 
toegekende salaristoelage(n)" en "functie? 

27. De titel van artikel 7:13:2 wijzigt in "Staken van de doorbetaling? 

In het artikel wordt"de bezoldiging" vervangen door "het salaris en de toegekende salaristoelage(n)? 

28. De titel van artikel 7:15:1 wijzigt in "Betaling aan anderen en nabetaling aan ambtenaar" 

In lid 1 en 2 worden de woorden "niet uitbetaalde bezoldiging" vervangen door "het niet uitbetaalde 
salaris en de toegekende salaristoelage(n)'.' 

29. De titel van artikel 7:18:1 wijzigt in "Inkomsten uit andere functie" 

30. In lid 1 worden de woorden "betrekking"en "de bezoldiging" vervangen door "functie" en het 
salaris en de toegekende salaristoelage(n)? 

31. In artikel 8:12:2 lid 2 worden de woorden "de bezoldiging" vervangen door "zijn salaris en de 
toegekende salaristoelage(n)? 

32. Artikel 8:15:2 komt door wijziging van het begrip "bezoldiging" te luiden: 

1. Tijdens de schorsing ingevolge artikel 8:15:1, eerste lid, onder b of c , kunnen het salaris en toegekende salari- 
stoelage(n) voor een derde gedeelte worden ingehouden; na verloop van een termijn van zes weken kan een 
verdere vermindering van het uit te keren bedrag, ook tot het volle bedrag , plaatsvinden, behoudens het be¬ 
paalde in het derde lid. 

2. Tijdens de schorsing ingevolge artikel 8:15:1, eerste lid, onder a , kan tot de in de strafaanzegging of-oplegging 
genoemde datum van ingang van het ontslag de doorbetaling geheel of gedeeltelijk worden gestaakt, behoudens 
het bepaalde in het derde lid. Met ingang van de datum van het ontslag wordt de doorbetaling geheel gestaakt. 

3. Het betaalbare gedeelte van het salaris en de toegekende salaristoelage(n) kan aan anderen dan de ambtenaar 
worden uitgekeerd. Gedurende de schorsingsperiode blijft de ambtenaar in ieder geval in het genot van een 
bedrag, gelijk aan het op hem verhaalbare gedeelte van de premies voor pensioen . 

4. Het ingevolge het eerste lid niet uitgekeerde salaris inclusief de toegekende salaristoelage(n) wordt alsnog 
uitbetaald, indien de schorsing niet door een door de strafrechter opgelegde straf wordt gevolgd of ook indien 
en in zoverre op andere gronden alsnog tot uitbetaling wordt besloten. 

5. De ingevolge het tweede lid niet uitgekeerde salaris en toegekende salaristoelage(n) wordt alsnog uitbetaald, 
indien op de schorsing bestraffing van de ambtenaar met onvoorwaardelijk ontslag niet volgt." 

33. Artikel 8:16:2:0 vervalt, omdat dit is verplaatst naar hoofdstuk 3. 

34. Artikel 12:1:1:1 vervalt. 

35. Artikel 12:2:1:1 vervalt. 

Toevoegen van artikel 12:2:1: 

"Artikel 12:2:1 

Besluiten omtrent de onderwerpen, bedoeld in artikel 12:2, eerste lid, worden door het college en de 
raad niet genomen, noch voorstellen daaromtrent gedaan, dan nadat de commissie haar gevoelen over 
de concept-besluiten, respectievelijk voorstellen heeft kenbaar gemaakt." 

36. In artikel 12:3:2 worden de artikelen "12:3:4,12:3:5,12:3:6,12:3:7 en 12:3:8" vervangen door "12:3:4 
tot en met 12:3:8? 

37. Artikel 15:1:0:2 vervalt. 

38. In artikel 15:1a:0:2 worden de "artikelnummers 1 tot en met 3" gewijzigd in "leden 1 tot en met 
3? 
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39. In artikel 15:1:12 lid 2 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "salaris en de toegekende 
salaristoelage(n)'.' 

40. In artikel 15:1:13 lid 3 lid 3, artikel 15:1:15, artikel 15:1:16, in artikel 15:1:20 leden 1 en 3 wordt het 
woord "betrekking" vervangen door "functie" 

41. In artikel 15:1:20 lid 3 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "salaris en de toegekende 
salaristoelage(n)'.' 

42. Artikel 15:1:22:1 Reis-en verblijfkostenvergoeding wordt vernummerd naar 3:21:0:0. 

In artikel 15:1:23 en in artikel 15:1:24 wordt het woord "betrekking" vervangen door "functie'.' 

43. Artikel 15:1:25:1 vervalt. 

44. Artikel 15:1:25:2 wordt vernummerd naar artikel 3:14:0:0. 

45. In artikel 15:1:27 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "doorbetaling'.' 

46. Artikel 15:1:28 vervalt. 

47. Artikel 15:1:28:1 vervalt. 

48. Artikel 15:1:28: 2 vervalt. 

49. De titel van artikel 15:1:31 "Benadeling positie gemeentelijke organisatie" wijzigen in "Voorkomen 
benadeling lid Georganiseerd Overleg'.' 

50. In artikel 16:1:2 lid 1 sub g en h wordt het woord "betrekking" vervangen door "functie'.' 

In artikel 16:1:2 lid 1 sub h wordt het woord "bezoldiging" wordt vervangen door "salaris en de toege¬ 
kende salaristoelage(n)'.' 

51. Artikel 18:1:1 lid 1 sub f en g worden in verband met het woord "bezoldiging" gewijzigd in: 

"f. berekeningsbasis: 

het twaalfvoud van het salaris per maand inclusief eventuele salaristoelage(n), dan wel hetgeen daar¬ 
mede overeenkomt ingeval dat artikel niet op hem van toepassing is - die betrokkene geniet op het 
berekeningstijdstip, vermeerderd met de aanspraak op de vakantieuitkering en in voorkomende gevallen 
vermeerderd met: 

1. genoten wachtgeld of uitkering krachtens hoofdstuk 10 of 11 of een genoten werkloosheidsuitkering krachtens 
de WW en eventueel hoofdstuk 10a; 

2. genoten uitkering krachtens dan wel overeenkomstig hoofdstuk 9 of het FPU-reglement basis- en aanvullende 
uitkering; 

3. genoten herplaatsingstoelage krachtens hoofdstuk 12 van het pensioenreglement; 

g. berekeningstijdstip : 


Ie datum waarop de betrokkene verhuist; 

2e indien de betrokkene verhuist voor de datum dat de functie feitelijk wordt vervuld, de datum van ingang 
van de functievervulling; 

3e bij het overlijden of ontslag van de betrokkene, de datum waarop de laatste salarisbetaling heeft plaatsge¬ 
vonden;" 


B. Algemene dienstvoorschriften voor ambtenaren in dienst van de gemeente Maastricht 

1. In artikel 11 laatste zin wordt de zinspassage "bezoldiging op grond van artikel 3:1:1 lid 4" gewijzigd in "salaris en de 
toegekende salaristoelage(n) op grond van artikel 3:2 lid 1. 

2. Aan artikel 15 toevoegen: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016" 


C. Kledinabesluit 1984 

1. In artikel 1 lid 1, artikel 2 lid 1 wordt het woord "betrekking" gewijzigd wijzigen in "functie'.' 

2. In artikel 6 lid 1 wordt het woord "dienstbetrekking" gewijzigd in "functie'.' 

3. Aan artikel 9 toevoegen:"Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016'.' 


D. Rechtspositie voor de (buitengewoon) ambtenaar burgerlijke stand 

1. In de titel van artikel 3 wordt het woord "bezoldiging" gewijzigd in "vergoeding" 
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In artikel 3 lid 1 vervalt de zinsnede "bezoldiging in de vorm van" 

In artikel 3 lid 3 wordt artikel "3:6" vervangen door "3:18a'.' 

2. In artikel 4 lid 1 worden de zinsnede "recht op bezoldiging" vervangen door "doorbetaling" en vervalt het woord "be¬ 
zoldiging) in de derde regel. 

In artikel 4 lid 1 lid 2 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "vergoeding" en "betrekking" door "functie'.' 

3. In artikel 6 wordt "artikel 15:1:22 vervangen door artikel "artikel3:21 

Aan artikel 9 toevoegen:"Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016'' 


E. Toelichting Rechtspositieregeling voor de (buitengewoon ambtenaar) van de burgerlijke stand 

1. In artikel 2 wordt het woord "bezoldiging vervangen door "vergoeding'.' 

2. In artikel 3 en 4 wordt het woord "bezoldiging vervangen door "salaris, salaristoelage(n)7 


E Regeling arbeidsvoorwaarden kunst-en cultuureducatie 

1. In 4.2. wordt twee maal het woord "betrekkingsomvang" vervangen door "functieomvang'.' 

2. Toevoegen "4.4.: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016." 


G. Regeling buitengewoon verlof nevenwerk binnen diensttijd 

1. In artikel 4 lid leden 1, 2 en 3 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "salaris, toegekende salaristoelage(n)'.' 

2. Aan artikel 6 lid 1 toevoegen: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 20167 
Artikel 6 lid 2 vervalt. 


H. Regeling gebruik bedrijfsauto's 

1. In de titel van artikel 4 en de leden 1,2 sub a, c en d wordt het woord "wachtdienst" vervangen door "beschikbaarheids- 
dienst'.' 

In artikel 4 lid 1 wordt "artikel 15:1:10, lid 2 sub c" vervangen door "artikel 2:1B lid 2 sub c'.' 

2. Aan artikel 6 toevoegen: "Lid 3. Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016." 


I. Regeling gesprekscvclus "het goede gesprek" 

1. In artikel 2 lid 4 worden de woorden "de Salarisinpassingsregels" vervangen door "artikel 3:3 lid 2 van de Arbeidsvoor¬ 
waardenregeling gemeente Maastricht'.' 

2. Aan artikel 8 lid 2 toevoegen: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 20167 


J. Regeling reis- en verbliifkostenvergoeding 

1. In artikel 3 lid 2 worden de woorden "eerste" en "Ie" wordt vervangen door "2e'.' 

2. In artikel 11 wordt het woord "dienstbetrekking" vervangen door "functie'' 

3. Aan artikel 17 lid 1 toevoegen: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016'.' 

Toelichting Regeling reis- en verbliifkostenvergoeding 

In artikel 3 wordt het woord "bezoldiging vervangen door "het salaris? 


K. Regeling sanctiebeleid 

1. In Fase 1: Re-integratiefase, Categorie 1, 2 en 3; kolom sanctie. Fase 2 en 3: De aanvullende en nawettelijke uitkering, 
Categorie 2 en 3; kolom sanctie worden de woorden "de bezoldiging" vervangen door "het salaris en de toegekende 
salaristoelage(n)'' 

2. Aan regeling toevoegen: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016" 
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L. Regeling sanctiebeleid re-inteqratiefase aanvullende en na-wettelijke uitkering 

1. In artikel 7 leden 1, 2 en 3 worden de woorden "de bezoldiging" vervangen door "het salaris en de toegekende salari- 
stoelage(n)7 

2. Aan artikel 16 toevoegen:"Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016'.' 


M. Regeling vakbondscontributie 

1. In artikel 1 lid 2 sub a worden de woorden "de bruto bezoldiging" vervangen door "het bruto salaris en de toegekende 
salaristoelage(n)7 

2. Aan artikel 5 lid 2 toevoegen: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016'' 


N. Toelichting Regeling woon-werkverkeer 

In artikel 5 lid 1 sub a en d onder tussenkopje Tussentijdse wijzigingen' worden de woorden "de 
dienstbetrekking" vervangen door "het dienstverband'.' 


O. Studiefaciliteitenverordening 

1. In artikel 1 lid b worden de woorden "Volledige betrekking" door "Fulltime dienstverband" en "betrekking" wordt 
vervangen door "functie'.' 

2. In artikel 9 lid 2 wordt het woord "bezoldiging" vervangen door "salaris en de toegekende salaristoelage(n)7 

3. In artikel 10 lid 1 worden de woorden "volledige betrekking" vervangen door "fulltime functie" 

4. In artikel 10 lid 2 worden de woorden "volledige betrekking" vervangen door "fulltime dienstverband'.' 

5. Aan artikel 15 lid 2 toevoegen: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 20167 


R Vergoedingsregeling inconveniënten 

1. In artikel 1 sub c, artikel 2 leden 1 en 2 worden de woorden "inconveniënten toeslag" vervangen door "inconveniënten- 
toelage" 

2. De artikelen 3 en 3a vervallen. 

3. In artikel 6 wordt het getal "2014" vervangen door "20167 


Q. Verlofregeling 

1. In artikel 7 lid 2 sub c wordt het woord "betrekking" vervangen door "dienstverband'.' 

2. In artikel 7 lid 7 worden de woorden "volledige betrekking" vervangen door "fulltime dienstverband'.' 

3. In artikel 12 wordt het getal "2014" vervangen door "20167 


R. Verzuimprotocol 

1. In Hoofdstuk III Overige zaken, onder kopje Arbeidsgehandicapten en medewerkers met een structurele beperking 
wordt het woord "actieve betrekking" vervangen door "actief dienstverband'.' 

2. Als laatste zin aan het Verzuimprotocol: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 20167 


S. Werktijdenregeling 

1. In artikel 5 lid 1 worden de woorden "volledige betrekking" en "deeltijdbetrekking" vervangen door "fulltime dienst¬ 
verband" en "parttime dienstverband7 

2. In artikel 9, artikel 10 leden 1 en 2, artikel 11 lid 1 worden de woorden "volledige betrekking" vervangen door "fulltime 
dienstverband'.' 


5 


Gemeenteblad 2016 nr. 72287 6 juni 2016 












Gemeente Maastricht 


3. In artikel 11 lid 3 en 8 wordt het woord "deeltijdbetrekking" vervangen door "parttime dienstverband'.' 

4. Aan artikel 14 lid 3 toevoegen: "Deze regeling is voor het laatst gewijzigd per 1 januari 2016'.' 


T. Toelichting Werktijdenregeling 

In artikel 1 worden de woorden "volledige betrekking" vervangen door "fulltime dienstverband'.' 
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